
 Statut 

Polskiego Związku Ju-Jitsu Sportowego 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne. 

Nazwa, teren działania, cele, struktura. 

§1 

1. Polski Związek Ju-Jitsu Sportowego zwany dalej „Związkiem”(w skrócie PZJJS) jest 

ogólnokrajowym związkiem sportowym, działającym  w sporcie Ju-Jitsu                                                     

(bez względu na pisownię, wymowę i transkrypcję np.: Ju-Jutsu ,Dzu-Dzitsu, Jiu-Jitsu i inne). 

2. W kontaktach międzynarodowych Związek obok nazwy polskiej używa nazwy  

„Polish Ju-Jitsu Sports Association” 

3. Posiada osobowość prawną i działa na podstawie : 

3.1. Prawo o stowarzyszeniach  

3.2. Ustawy o sporcie      

3.3. Niniejszego statutu   

3.4. Uchwał władz Związku    

3.5. Regulaminów i innych aktów wewnętrznych  

3.6. Nazwa Związku jest prawnie zastrzeżona .               

§2 

1. Terenem działania Związku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą Związku                          

i jej władz jest Gmina Miasto Mysłowice. 

2. W realizacji swoich celów Związek może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

3. Związek posiada osobowość prawną i jest przedstawicielem dyscypliny Ju-Jitsu Sportowego                

w kraju i zagranicą.          

4. Czas trwania związku jest nieograniczony. 

§3 

1. Związek może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym celu 

działania. 

2. Związek w ramach swojej działalności współpracuje z władzami i instytucjami oraz innym 

organizacjami. 

§4 

1. Związek posiada osobowość prawną i jest dobrowolną, samorządną i trwałą organizacją 

sportową działającą w oparciu o zrzeszonych w jej strukturze członków. 

2. Związek rozwija, popularyzuje i promuje sport Ju-Jitsu, realizuje zadania publiczne w zakresie 

upowszechniania kultury fizycznej w rozumieniu ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. 

3. Związek określa nazwę Ju-Jitsu do konkurencji: 

3.1. Ju-Jitsu Fighting 

3.2. Ju-Jitsu Fighting bez I Fazy 

3.3. Ju-Jitsu Ne-waza Gi 

3.4. Ju-Jitsu Ne-waza No Gi 



3.5. Ju-Jitsu Duo 

3.6. Ju-Jitsu Duo- Show 

3.7. Ju-Jitsu Brazylijskie z podziałem na stopnie zaawansowania. 

3.8. Ju-Jitsu Tradycyjne 

3.9. Ju-Jitsu Modern 

3.10. Ju-Jitsu Full Contact                                                                                                                                                        

3.10. Para Ju-Jitsu                                                                                                                                                      

3.11. Oraz innych nazw systemu rywalizacji Ju-Jitsu  bez względu na nazwę, pisownię, wymowę 

 i transkrypcję słowa Ju-Jitsu. 

§5 

1. W zakresie swojej działalności Związek podlega nadzorowi  właściwemu ze względu na siedzibę 

stowarzyszenia prezydentowi miasta. 

2. Organem rejestrowym Związku jest Krajowy Rejestr Sądowy. 

3. Związek używa odznak i pieczęci zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

4. Barwami związku są kolory biały i czerwony. 

5. Związek posiada logo oraz odznaki organizacyjne zgodnie z uchwałą Zarządu. 

6. Związek opiera swoje działania na społecznej pracy swoich członków i działaczy. 

7. Do prowadzenia spraw związanych z działalnością Związku może zatrudniać pracowników            

w tym członków zarządu. 

 

     Rozdział II 

 

         Cele, realizacja celów i zadania związku.  

§6 

                                                           Cele Związku 

 

1. Zrzeszanie stowarzyszeń, klubów sportowych, fundacji oraz innych jednostek  działających           

w sporcie Ju-Jitsu (zwanych dalej członkami zwyczajnymi Związku) 

2. Koordynowanie i wspieranie zrzeszonych w Związku członków, oraz osób biorących udział                    

w realizacji celów statutowych Związku. 

3. Propagowanie sportu Ju-Jitsu oraz zasad fair play . 

4. Reprezentowanie interesu sportu Ju-Jitsu w organizacjach krajowych oraz międzynarodowych. 

5. Upowszechnianie, popularyzacja i promocja oraz organizowanie rozwoju i doskonalenia sportu 

Ju-Jitsu we wszystkich jego formach. 

6. Promocję sportu Ju-Jitsu w duchu pokoju, zrozumienia i zgodnie z zasadami fair play,                              

bez dyskryminacji: politycznej, religijnej, rasowej, ze względu na płeć lub z jakiegokolwiek innego 

powodu.  

7. Powiększanie liczby osób uprawiających Ju-Jitsu w Polsce. 

§7 

Związek realizuje swoje cele poprzez : 

1. Opracowanie kierunków oraz programów rozwoju Ju-Jitsu w kraju. 

2. Organizowanie i prowadzenie kursów instruktorskich, trenerskich, sędziowskich oraz 

organizacyjnych, doszkalanie trenerów, sędziów oraz działaczy sportowych w zakresie 

niezbędnym do realizacji celów statutowych Związku. 



3. Organizację i prowadzenie współzawodnictwa sportowego w sporcie Ju-Jitsu. 

4. Organizowanie i prowadzenie obozów, zgrupowań oraz konsultacji szkoleniowych. 

5. Współpracę z Okręgowymi Związkami Sportowymi (w skrócie OZS), które mogą wystąpić o statut  

członka zwyczajnego Związek, przy czym tylko jeden OZS może na terenie jednego województwa 

posiadać status członka zwyczajnego.  

6. Współpracę z Klubami, Fundacjami, Samorządami, Jednostkami Administracji Publicznej oraz 

innymi jednostkami działającymi w sporcie Ju-Jitsu. 

7. Organizację i realizację współzawodnictwa sportowego, w tym organizowanie i prowadzenie 

ogólnokrajowego systemu rozgrywek mistrzowskich, pucharowych, ligowych oraz turniejowych 

we wszystkich konkurencjach oraz wszystkich kategoriach wiekowych. 

8. Opracowywanie regulaminów, przepisów oraz zasad prowadzenia zawodów w systemie 

sportowym. 

9. Reprezentowanie sportu Ju-Jitsu w międzynarodowych organizacjach sportowych, powołania, 

przygotowywania Kadr Narodowych do uczestnictwa w rywalizacji we współzawodnictwie 

międzynarodowym. 

10. Nadawanie licencji uprawniających do udziału we współzawodnictwie dla:                                   

9.1.Klubów                                                                                                                                                                

9.2. Zawodników                                                                                                                                         

9.3.Trenerów i Instruktorów                                                                                                                            

9.4.Sędziów sportowych 

11. Zgłaszanie reprezentacji narodowych oraz innych zespołów reprezentacyjnych do udziału                     

w Mistrzostwach Świata, Europy oraz innych rozgrywkach międzynarodowych. 

12. Nadawanie uprawnień instruktorskich i trenerskich, uprawnień i stopni sędziowskich oraz stopni 

szkoleniowych oraz mistrzowskich przez podległe komisje. 

13. Dla realizacji swoich celów Związek może zatrudniać pracowników, specjalistów w danej 

specjalności w tym także członków zarządu. 

14. Związek może zlecić realizację zadań swoim członkom oraz osobom trzecim na podstawie uchwał 

Zarządu i odrębnie zawartych umów. 

§8 

Zadaniem związku jest: 

1. Wybieranie władz Związku. 

2. Koordynowanie, ocenianie oraz kontrolowanie pracy w zakresie obowiązującego prawa oraz 

uchwał i regulaminów działania członków zrzeszonych w Związku. 

3. Realizowanie kalendarza imprez sportowych. 

4. Opracowanie przepisów sportowych, sędziowskich, organizacyjnych, technicznych, 

szkoleniowych oraz innych związanych z działaniem Związku oraz przestrzeganiu ich przez 

członków zrzeszonych w Związku. 

5. Rozstrzyganie sporów między zrzeszonymi członkami w zakresie przepisów uchwalonych przez 

podległą Komisję dyscyplinarną. 

6. Nadawanie uprawnień instruktorskich, trenerskich, sędziowskich, szkoleniowych, 

7. Prowadzenie statystyki Ju-Jitsu sportowego w Polsce. 

8. Sprawowanie nadzoru oraz kontroli nad systemem szkolenia, zawodników, instruktorów, 

trenerów, sędziów. 

 

 

 



                  Rozdział III 

    Członkowie Związku, prawa i obowiązki 

§9 

1.   Członkowie Związku dzielą się na: 

1.1. Zwyczajnych.                                                                                                                                                                        

1.2. Wspierających.                                                                                                                                                     

1.3. Honorowych.  

§10 

1. Członkiem zwyczajnym Związku może być Klub Sportowy, Uczniowski Klub Sportowy, Fundacja, 

Okręgowy Związek Sportowy Ju-Jitsu lub inny podmiot prawny, w którego statucie jest zapis          

o prowadzeniu działalności w sporcie Ju-Jitsu. 

2. Członkiem wspierającym Związek mogą być, osoby prawne zainteresowane realizacją celów 

Związku, wspierające Związek organizacyjnie, finansowo, merytorycznie lecz muszą posiadać             

w statucie, akcie prawnym, umowie prowadzenie działalności w sporcie Ju-Jitsu. 

3. Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla rozwoju Ju-Jitsu. 

4. Godność członka honorowego nadaje i cofa Walny Zjazd Delegatów na wniosek Zarządu . 

 

§11 

1. Członków zwyczajnych oraz wspierających przyjmuje Zarząd Związku na podstawie pisemnego 

zgłoszenia poprzez wypełnioną deklarację członkowską , aktualny wyciąg z Krajowego Rejestru 

Sądowego lub z ewidencji instytucji właściwych dla formy organizacyjnej danego podmiotu, 

statut zawierający wpis o działaniu w sporcie Ju-Jitsu, uprawnienia osoby prowadzącej zajęcia     

w sporcie Ju-Jitsu, potwierdzenie opłaconej składki wpisowej oraz członkowskiej za dany rok. 

2. Uchwała w przedmiocie przyjęcia lub odmowy przyjęcia w poczet członków Związku 

podejmowana jest w terminie 30 dni od dnia przedłożenia wszystkich dokumentów 

wymienionych w pkt. 1  

3. Od uchwały Zarządu w kwestii odmowy przyjęcia w poczet członków Związku, przysługuje prawo 

odwołania do Walnego Zjazdu Delegatów w terminie 14 dni od dnia doręczenia uchwały. 

§12 

1. Władza Związku obejmuje zrzeszone kluby, sekcje, oraz pozostałe podmioty działające                   

w sporcie Ju-Jitsu. 

2. Członkowie Związku mogą utrzymywać kontakty (wymiana ekip) z organizacjami zagranicznymi 

działające w strukturach związanych ze sportem Ju-Jitsu . 

 

                                                                       §13 

 

1. Członkowie zwyczajni uczestniczący w działaniach Związku mają prawo do korzystania z wszelkich 

uprawnień wynikających ze statutowej działalności Związku a w szczególności do: 

1.1. Uczestnictwa za pośrednictwem upoważnionych, wybranych zgodnie z  przepisami członka 

zwyczajnego przedstawicieli (zwanych dalej delegatami) w Walnych Zjazdach Delegatów 

zgodnie z przepisami niniejszego Statutu. 



1.2. Zgłaszania kandydatów w wyborach do władz Związku i czynnego prawa wyborczego                       

do władz Związku. 

1.3. Uczestnictwa z głosem stanowiącym w  Walnych Zjazdach Delegatów. 

1.4. Zgłaszanie postulatów i wniosków wobec władz Związku.  

1.5. Uczestnictwa osób uprawnionych do reprezentowania członka zwyczajnego                                         

we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez Związek. 

 

§14 

1. Członkowie zwyczajni Związku  są zobowiązani do: 

1.1. Działalności na rzecz realizacji celów i zadań statutowych Związku  

1.2. Dbanie o dobre imię Związku oraz przestrzeganie etyki Ju-Jitsu. 

1.3. Przestrzegać statutu, uchwał Zarządu oraz powszechnie obowiązującego prawa. 

1.4. Opłacać regularnie składki członkowskie oraz inne opłaty w kwotach i terminach określonych 

przez Zarząd Związku. 

1.5. Posiadania i wskazanie Zarządowi  aktualnego adresu poczty elektronicznej do prowadzenia 

koniecznej korespondencji. 

 

2. Członkowie wspierający nie posiadają czynnego i biernego prawa wyborczego, mogą brać udział              

z głosem doradczym w posiedzeniach statutowych Związku. 

 

2.1. Członkowie wspierający mają obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 

przestrzegania niniejszego statutu oraz uchwał władz Związku. 

 

3. Członkowie wspierający określają rodzaj wsparcia (oświadczenie woli) na rzecz Związku. 

4. Członkowie honorowi  nie posiadają czynnego i biernego prawa wyborczego, mogą brać udział            

z głosem doradczym w posiedzeniach statutowych Związku: 

4.1. Członkowie honorowi mają obowiązek przestrzegania niniejszego statutu oraz uchwał władz 

Związku. 

4.2. Członkowie honorowi zwolnieni są z opłat członkowskich. 

§15 

1. Członkostwo w Związku ustaje w przypadku: 

1.1. Rozwiązania lub likwidacji Związku 

1.2. Rezygnacji złożonej na piśmie przez członka do Zarządu Związku. 

1.3. Rozwiązania, likwidacji sekcji klubu lub instytucji prawnej będącej członkiem Związku. 

2. Wykluczenie ze związku na podstawie uchwały Zarządu Związku  następuje w przypadku: 

2.1. Działania sprzecznego z prawem, niniejszym statutem, przepisami związku, uchwałami 

Zarządu Związku z datą uprawomocnienia się decyzji podjętej w tym przedmiocie. 

2.2. Zaleganiu z płatnościami ustalonymi przez Zarząd lub Walny Zjazd Delegatów, lub innymi 

zobowiązaniami wobec Związku. 

2.3. Uchwała o wykluczeniu musi być poprzedzona wezwaniem w formie pisemnej                                 

lub elektronicznej.  

2.4. W przypadku nie podjęcia pierwszego wezwania, Zarząd przesyła drugie, ostateczne 

wezwanie. W przypadku jego nie pojęcia doręczenie uważa się za dokonane z upływem                

14 dniowego okresu od dnia 1 awizacji. 

3. Od uchwały Zarządu  o wykluczeniu związane z pkt. 2.1 / 2.2 / 2.3 przysługuje odwołanie                     

do Walnego Zjazdu Delegatów, w terminie  30 dni po doręczeniu decyzji Zarządu Związku. 



4. Do czasu rozpoznania odwołania prawa wykluczonego członka zostają zawieszone. 

5. Decyzja Walnego Zjazdu Delegatów jest ostateczna .  

6. Członkostwa honorowego pozbawia Walny Zjazd Delegatów na wniosek Zarządu Związku. 

         

        Rozdział IV 

                                                                           Władze Związku  

§16 

1. Władzami Związku są : 

1.1.Walny Zjazd Delegatów                                                                                                                              

1.2. Zarząd Związku                                                                                                                                                                               

1.3. Komisja Rewizyjna    

2. W Związku działają Komisje: 

2.1. Powołana przez Walny Zjazd Delegatów Komisja Dyscyplinarna.                                                                

2.2. Powołana przez Walny Zjazd Delegatów Komisja Mandatowo- Skrutacyjna.                                             

2.3. Powołane przez Walny Zjazd Delegatów Komisje tematyczne.                                                    

2.4. Powołane przez Zarząd Związku Komisje tematyczne 

                                                                     §17 

 

1. Kadencja Władz Związku z §16 pkt.1.2 / 1.3 oraz komisji z pkt. 2.1 / 2.2 / 2.3 / 2.4 statutu trwa          

4 lata i rozpoczyna się w momencie wyboru podczas Walnego Zjazdu Wyborczego Delegatów               

a kończy w dniu rozpoczęcia następnego Walnego Zjazdu Wyborczego Delegatów. 

2. Walny Zjazd Wyborczy musi się odbyć naj później w terminie 90 dni po dacie upływu 4 lat 

kadencji. 

3. Kadencja Komisji biegnie równolegle z Kadencją Władz Związku i kończy swoje działanie                           

w dniu rozpoczęcia kolejnego Walnego Zjazdu Wyborczego. 

4. Władze i powołane Komisje zobowiązane są wzajemnie współpracować, realizować cele                  

i zadania Związku. 

5. Zarząd, Komisja Rewizyjna i powołane Komisje mają prawo powołania do swego składu nowych 

członków w miejsce tych którzy w trakcie kadencji zostali odwołani, ustąpili ze swoich funkcji          

lub zmarli. 

6. Liczba powołanych członków podczas trwania kadencji nie może być większa niż 1/3 członków 

pochodząca z wyboru.  

§18 

1. Do członków władz Związku z §16 pkt. 1.2 / 1.3  statutu stosuje się wszystkie wyłączenia 

przewidziane dla członków Zarządu w ustawie o sporcie. 

2. Członek władz Związku z §16 pkt. 1.2 / 1.3 statutu (z wyłączeniem funkcji delegata na Zjazd)                 

nie może: 

2.1. Być członkiem tej samej komisji przez dłuższy czas niż trzy kolejne kadencje. 

2.2. Być jednocześnie członkiem Zarządu i Komisji Rewizyjnej . 

2.3. Być jednocześnie w więcej niż dwóch Komisjach Związku. 

2.4. Pozostawać z innym członkiem Zarządu w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa                     

i wspólnego pożycia. 



2.5. Pozostawać z innym członkiem Komisji Rewizyjnej  w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa i wspólnego pożycia. 

3. Członkostwo we władzach Związku z §16 pkt. 1.2 / 1.3 statutu wygasa na skutek: 

3.1. Pisemnej rezygnacji z członkostwa we władzach lub komisji. 

3.2. Upływu kadencji. 

3.3. Odwołania członka władzy lub komisji w trybie uchwały. 

3.4. . Śmierci. 

§19 

 

1. W przypadku wygaśnięcia mandatu Członka Zarządu w czasie trwania kadencji, Zarząd ma prawo 

uzupełnić swój skład w miejsce osób których mandat wygasł, nie więcej jednak niż 1/3 ogólnej 

liczby członków Zarządu pochodzących z wyboru. 

2. W przypadku braku możliwości uzupełnienia składu członków Zarządu w sposób określony w pkt. 

1 §19 Komisja Rewizyjna zwołuje Nadzwyczajny Wyborczy Zjazd Delegatów, w celu 

przeprowadzenia wyborów uzupełniających a w przypadku gdy do końca kadencji obecnego 

Zarządu pozostało nie więcej niż 3 miesiące w celu przeprowadzenia wyborów nowych Władz 

Związku z zastrzeżeniem §19  pkt 4. 

3. W przypadku rezygnacji lub braku możliwości pełnienia funkcji przez Prezesa Zarządu w okresie 

kadencji Zarządu, Zarząd w terminie 30 dni od dnia zwolnienia stanowiska podejmuje uchwałę           

o zwołaniu Nadzwyczajnego Wyborczego Zjazdu Delegatów w celu wyboru nowego Prezesa 

Zarządu z zastrzeżeniem pkt.4 §19, do czasu wyboru nowego Prezesa Zarządu funkcję Prezesa 

Zarządu pełni Wice- Prezes ds. organizacyjnych. 

4. Zarząd oraz Komisja Rewizyjna mogą odstąpić od zwołania Nadzwyczajnego Wyborczego Zjazdu 

Delegatów w celu przeprowadzenia wyborów uzupełniających lub na stanowisko Prezesa Zarządu 

jeżeli w terminie trzech miesięcy od zaistnienia okoliczności o których mowa w §19  pkt.2.i 3. 

przewidziane jest przeprowadzenie Wyborczego Zjazdu Delegatów. 

5. Osoby wybrane do Zarządu podczas  Nadzwyczajnego Wyborczego Zjazdu Delegatów w trakcie 

trwania kadencji, pełnią swoje funkcje do najbliższego Wyborczego Zjazdu Delegatów. 

§20 

1. W przypadku wygaśnięcia mandatu Członka Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji,    

Komisja Rewizyjna ma prawo uzupełnić swój skład w miejsce osób których mandat wygasł,                   

nie więcej jednak niż 1/3 ogólnej liczby członków Komisji Rewizyjnej  pochodzących z wyboru. 

2. W przypadku braku możliwości uzupełnienia składu członków Komisji Rewizyjnej w sposób 

określony w §19 pkt.1 Zarząd zwołuje Nadzwyczajny Wyborczy Zjazd Delegatów, w celu 

przeprowadzenia wyborów uzupełniających a w przypadku gdy do końca kadencji obecnego 

Zarządu pozostało nie więcej niż 3 miesiące w celu przeprowadzenia wyborów nowych Władz 

Związku z zastrzeżeniem §19pkt.3. 

3.  Zarząd może odstąpić od zwołania Nadzwyczajnego Wyborczego Zjazdu Delegatów w celu 

przeprowadzenia wyborów uzupełniających  jeżeli w terminie trzech miesięcy od zaistnienia 

okoliczności o których mowa w § 19 pkt.2. przewidziane jest przeprowadzenie Wyborczego 

Zjazdu Delegatów. 

4. Osoby wybrane do Komisji Rewizyjnej podczas  Nadzwyczajnego Wyborczego Zjazdu Delegatów 

w trakcie trwania kadencji, pełnią swoje funkcje do najbliższego Wyborczego Zjazdu Delegatów. 

 

 



§21 

1. Władze Związku oraz powołane Komisje działają w trybie spotkań bezpośrednich lub                            

z wykorzystaniem komunikacji internetowej zgodnie z regulaminem prowadzenia spotkań               

oraz ich sposobu rejestrowania. 

2. Możliwość udziału w posiedzeniu władz Związku przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierającym dokładny opis 

sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 

3. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach władzy 

Związku odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

3.1. Transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym                                                                                 

3.2.  Dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek władzy Związku 

może wypowiadać się w toku obrad 

3.3 Wykonywania osobiście prawa głosu przed lub w toku posiedzenia. 

4. Władze i Komisje działają zgodnie z regulaminami, planem pracy, z każdego spotkania 

zobowiązani są do złożenia sprawozdania w formie pisemnej zawierającej merytoryczny przebieg 

spotkania oraz zapis głosowy w przypadku spotkań z wykorzystaniem komunikacji internetowej, 

wszystkie zapisy są archiwizowane i przechowywane w siedzibie Związku zgodnie z procedurami 

ustalonymi przez Zarząd. 

5. Regulaminy działania Władz oraz Komisji zachowują ważność od chwili ich uchwalenia przez 

Zarząd do końca kadencji, w której zostały uchwalone. 

6. Posiedzenia Zarządu zwołuje i prowadzi Prezes a w przypadku Komisji wybrany podczas 

konstytuowania się Przewodniczący Komisji. 

7. W przypadku nieobecności lub braku możliwości pełnienia obowiązków przez Prezesa                 

lub Przewodniczącego Komisji, ich obowiązki przejmują w przypadku: 

5.1.Prezesa, jeden z Wice- Prezesów,  

5.2.Przewodniczącego Komisji, jeden z członków komisji wyznaczonych uchwałą Komisji. 

8. Uchwały Zarządu lub Komisji zapadają zwykłą ilością głosów przy obecności co najmniej połowy 

członków, przy równej liczbie głosów decyduje głos Prezesa lub Przewodniczącego. 

9. Uchwały władz i komisji są głosowane w trybie jawnym mogą być podejmowane przy 

wykorzystaniu zapewniających tajność podejmowania uchwał środków komunikacji internetowej 

i poczty elektronicznej zgodnie z opisami przyjętymi w regulaminach. 

 §22 

       Walny Zjazd Delegatów: 

Najwyższą władzą Związku jest Walny Zjazd Delegatów. 

1. Walne Zjazdy Delegatów dzielą się na: 

1.1 Sprawozdawczy Walny Zjazd Delegatów zwoływany po każdym kalendarzowym roku 

obrachunkowym w terminie do 30 czerwca kolejnego roku.  

1.2 Sprawozdawczo– Wyborczy Walny Zjazd Delegatów zwoływany po upływie 4 letniej kadencji 

nie później niż 90 dni i nie wcześniej niż 30 dni po dacie poprzedniego Walnego Zjazdu 

Sprawozdawczo-Wyborczego. 

1.3 Nadzwyczajny Wyborczy Zjazd Delegatów w celu uzupełnienia składu osobowego Zarządu 

Związku, Komisji Rewizyjnej lub osoby Prezesa Zarządu z zachowaniem postępowania 

zgodnie z §19 i §20. 



1.4 Nadzwyczajny Zjazd Delegatów zwołany jest przez Zarząd w terminie 60 dni od daty 

zgłoszenia wniosku lub powstania przyczyny obligującej do jego zwołania i obraduje tylko nad 

sprawą dla której został zwołany. 

 

2. Kompetencje Walnego Zjazdu Delegatów: 

2.1. Uchwalanie kierunków działalności Związku. 

2.2. Ustalenia zmiany statutu, w całości lub poszczególnych paragrafach. 

2.3. Uchwała o rozwiązaniu Związku.  

2.4. Analiza i przyjęcie lub odrzucenie sprawozdania z działalności Zarządu, Komisji Rewizyjnej 

oraz innych powołanych Komisji podczas trwania kadencji. 

2.5. Uchwalanie regulaminu oraz porządku obrad Walnego Zjazdu Delegatów. 

2.6. Udzielanie absolutorium ustępującemu Prezesowi Zarządu oraz poszczególnym Członkom 

Zarządu na wyłączny wniosek Komisji Rewizyjnej. 

2.7. Wybór Prezesa Zarządu Związku.  

2.8. Wybór Członków Zarządu.                                                                                                         

2.9. Wybór Komisji Rewizyjnej. 

2.10. Nadawanie godności członka honorowego i pozbawianie jej. 

2.11. Rozpatrywania odwołań od uchwał Zarządu. 

2.12. Uchwalanie regulaminu dyscyplinarnego. 

2.13. Rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wniosków Zarządu oraz Członków Związku. 

2.14. Wybory uzupełniające do Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej. 

§23 

1. Obrady Walnego Zjazdu Delegatów  odbywają się na podstawie Statutu oraz porządku             

i regulaminu obrad uchwalonego przez Walny Zjazd Delegatów na podstawie projektu Zarządu           

i wniosków Członków. 

2. Walne Zjazdy Delegatów odbywają się w mieści Mysłowice w terminie zgodnym ze statutem          

i niekolidującym z zawodami sportowymi kalendarza PZJJS uwzględniając zawody mistrzowskie 

JJEU i JJIF. 

3. W Walnym Zjeździe Delegatów udział biorą:  

3.1.  Z głosem stanowiącym– delegaci wybrani na walnych zebraniach członków zwyczajnych.  

3.2.  Z głosem doradczym– członkowie honorowi , wspierający oraz zaproszeni goście. 

4. Każdy delegat posiada jeden głos. 

5. Walny Zjazd Delegatów podejmuje decyzje w formie uchwał i jest zdolny do podjęcia uchwał            

w przypadku obecności co najmniej 50 % plus jeden delegatów uprawnionych do głosowania            

w pierwszym terminie lub niezależnie od ilości delegatów w drugim terminie prawomocnego 

Zjazdu. 

6. Uchwały Zjazdu zapadają zwykła większością głosów w głosowaniu tajnym. 

7. Walny Zjazd Delegatów ma prawo do zmiany formy głosowania na jawny przy większości 70 % 

obecnych podczas na Zjeździe. 

§24 

1. O terminie, miejscu, godzinie rozpoczęcia  Walnego Zjazdu Delegatów Zarząd zawiadamia 

Członków Związku komunikatem umieszczonym na oficjalnej stronie internetowej Związku oraz 

dostarczenie pocztą elektroniczną na adres korespondencyjny nie później niż 30 dni przed 

Zjazdem. 

2. Zarząd najpóźniej 14 dni przed Zjazdem dostarcza na skrzynki elektroniczne:  

2.1. Proponowany porządek obrad  



2.2. Projekt regulaminu obrad 

2.3. Sprawozdanie merytoryczne oraz finansowe z działalności Władz i Komisji za okres ostatniego 

roku kalendarzowego w przypadku Walnego Zjazdu Sprawozdawczego. 

2.4. Sprawozdanie merytoryczne oraz finansowe z działalności Władz i Komisji za okres 

czteroletniej kadencji  w przypadku Walnego Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego. 

3. Członkowie zwyczajni Związku, Członkowie władz i komisji mogą zgłaszać propozycje i uwagi             

do proponowanego porządku i regulaminu obrad nie później niż 7 dni przed terminem Zjazdu. 

 

§25 

1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwoływany jest przez Zarząd: 

1.1. Z własnej inicjatywy. 

1.2. Na wniosek Komisji Rewizyjnej.  

1.3. Na pisemny wniosek 2/3 członków zwyczajnych Związku. 

2. W sytuacji kiedy Zarząd nie realizuje postanowień zawartych w §7 Nadzwyczajny Walny Zjazd 

Delegatów zwołuje Komisja Rewizyjna. 

3. Do kompetencji Nadzwyczajnego  Walnego Zjazdu Delegatów należy rozstrzyganie jedynie spraw, 

dla rozpatrywania, których został zwołany. 

4. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów i wybory nowych władz Związku w czasie trwania kadencji, 

nie przerywa trwania kadencji już rozpoczętej. 

§26 

                                                                         Zarząd Związku  

          Wybory władz Związku  

1. Zarząd kieruje działalnością Związku. 

2. Zarząd składa się z nie mniej niż 5 i nie więcej niż 9  członków, konkretną liczbę Członków Zarządu 

określa Walne Zebranie Delegatów na każdą kadencję. 

3. W skład Zarządu wchodzą Prezes, Wiceprezesi, Sekretarz Generalny, Członkowie Zarządu. 

4. Zarząd konstytuuje się na pierwszym po wyborach posiedzeniu lecz nie później niż 14 dni od dnia 

wyboru. 

§27 

1. Zarząd oraz Prezes wybierany jest w głosowaniu tajnym. 

2. Bierne prawo wyborcze do Zarządu w tym na stanowisko Prezesa Zarządu przysługuje tylko 

delegatom na Walny Zjazd Wyborczy. 

3. Prezes Zarządu wybierany jest w odrębnym głosowaniu w pierwszej kolejności spośród 

kandydatów zgłoszonych w trybie określonym w pkt. 4, 5, 6.  

4. Kandydata na Prezesa Zarządu oraz pozostałych Członków Zarządu można zgłosić wcześniej przez 

Członka Zwyczajnego Związku co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zjazdu Wyborczego. 

Zgłoszenie dokonuje się w formie pisemnej na Zarząd Związku, zgłoszenie musi zawierać 

rekomendację Członka Związku oraz zgodę kandydata. 

5. Prezesem Zarządu zostaje wybrany kandydat który otrzymał bezwzględną ilość głosów.                            

W sytuacji gdy żaden z kandydatów na Prezesa Zarządu w pierwszym głosowaniu nie otrzyma 

wymaganej ilości głosów, przeprowadza się drugie głosowanie pomiędzy dwoma kandydatami, 

którzy otrzymali największą liczbę głosów w pierwszym głosowaniu. W takim przypadku 

Prezesem Zarządu zostaje wybrany kandydat, który otrzyma zwykłą większość głosów. 



6. Jeżeli w procedurze określonej w pkt. 4. nie zostanie zgłoszona odpowiednia liczba kandydatów 

na członków Zarządu w pierwszej kolejności prawo zgłaszania kandydatów przysługuje nowo 

wybranemu Prezesowi Zarządu, który w ciągu 1 godziny od momentu wyboru powinien 

przedstawić swoje kandydatury do Zarządu. Walny Zjazd Delegatów spośród kandydatów 

zgłoszonych w trybie określonym w pkt.4 oraz wskazanych przez Prezesa Zarządu, wybiera na 

Członków Zarządu osoby zwykła większością głosów. 

7. Jeżeli w procedurze określonej w pkt. 6 nie zostanie wybrany pełny osobowy skład Zarządu 

wówczas kandydatów do Zarządu może zgłosić każdy delegat na Walnym Zjeździe Wyborczym, 

który spośród zgłoszonych kandydatów wybiera na Członków Zarządu osoby które otrzymały 

największą liczbę głosów. 

§28 

Zarząd Związku Prawa: 

1. Do reprezentacji Związku, do składania w jego imieniu oświadczeń, podpisywania                                     

i podejmowania zobowiązań majątkowych wymagane jest współdziałanie dwóch osób,                   

w tym, co najmniej Prezesa lub Wiceprezesa do spraw organizacyjnych. 

2. Zarząd działa w oparciu o regulamin pracy, ustalony wspólnie z Komisją Rewizyjną,                          

w przypadku braku uzgodnienia treści regulaminu decyzję podejmuje zwołany przez Zarząd 

Nadzwyczajny Zjazd Delegatów. 

3. Zarząd do realizacji zadań i celów statutowych może: 

3.1. Powoływać komisje, zespoły problemowe oraz inne organy działające w oparciu                                     

o regulaminy, plany pracy uchwalone przez Zarząd. 

3.2. Zatrudniać pracowników lub zleceniobiorców w tym członków Władz i Komisji zgodnie                     

z obowiązującymi przepisami prawa. 

3.3. W umowach między Związkiem a Członkiem Zarządu w tym Prezesem, oraz w sporach z nimi 

Związek reprezentuje Członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji Rewizyjnej. 

4. Zarząd reprezentuje Związek na zewnątrz oraz reprezentuje jego działania. 

5. Realizuje uchwały Walnego Zjazdu Delegatów. 

6. Występuje do organów państwowych o środki na realizację zadań. 

7. Zarządza majątkiem i funduszami Związku zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

8. Uchwala programy działania i planowania finansów Związku. 

9. Uchwala wysokość składki członkowskiej i pozostałych opłat na rzecz Związku wiążących się                   

z przynależnością jako Członek Związku. 

10. Kieruje  bieżącą pracą Związku. 

11. Zwołuje Walne Zjazdy Delegatów. 

12. Reprezentuje Związek w międzynarodowych strukturach związanych ze sportem Ju-Jitsu                   

oraz w strukturach o podobnych celach działania. 

13. Ustala zasady i tryb zmiany przynależności zawodników do klubów sportowych. 

14. Ustala zasady współzawodnictwa sportowego. 

15. Ustala regulaminy sportowe. 

16. Ustala zasady i tryb przyznawania licencji dla klubów, zawodników, sędziów, trenerów                        

i instruktorów. 

17. Podejmuje uchwały w sprawie przyjęcia, skreślenia lub zawieszenia członków. 

18. Podejmuje uchwałę w sprawie prowadzenia działalności gospodarczej przez Związek dla realizacji 

zadań statutowych. 

19. Zatwierdza i zmienia regulaminy Zarządu Związku. 



20. Podejmuje wszelkie uchwały w sprawach niezastrzeżonych do kompetencji Walnego Zjazdu 

Delegatów i Komisji Rewizyjnej. 

21. Wybiera, opiniuje i rekomenduje kandydatów do międzynarodowych organizacji związanych       

ze sportem Ju-Jitsu . 

§29 

Zarząd Związku obowiązki:  

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę ich potrzeby jednak nie rzadziej niż co 120 dni. 

2. Uchwały Zarządu zapadają zwykła większością głosów przy obecności co najmniej połowy 

członków, w przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

3. Członek Zarządu który nie bierze udziału w trzech kolejnych następujących po sobie zebraniach 

Zarządu może zostać  zawieszony w prawach członka Zarządu i skierowany do  Nadzwyczajnego 

Walnego Zjazdu Delegatów celem odwołania z funkcji.   

4. Wszelkie podjęte uchwały są w formie papierowej, archiwizowane i przechowywane                         

w siedzibie Związku. 

5. Publikowanie na oficjalnej stronie internetowej następujących informacji: 

5.1. Uchwały Walnych Zjazdów nie później niż 14 a protokoły nie później niż 30 dni od ich 

zakończenia. 

5.2. Składy Zarządu, Komisji Rewizyjnej, Komisji Dyscyplinarnej oraz pozostałych powołanych 

Komisji ich regulaminy działania oraz wszelkie zmiany osobowe nie później niż 30 dni                        

od ich uchwalenia. 

5.3. Uchwały lub powstałe dokumenty władz, komisji nie później niż 30 dni od ich uchwalenia. 

§30 

1. Członkostwo w Zarządzie wygasa na skutek:  

1.1. Rezygnacji Członka Zarządu złożonego na piśmie. 

1.2. Odwołania. 

1.3. Śmierci Członka. 

1.4. Skazania członka prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

2.  Odwołanie Członka Zarządu dokonuje Walny Zjazd Delegatów większością 2/3 głosów, obecnych 

na zjeździe delegatów. 

3. W przypadku rażącego naruszenia przez Członka Zarządu postanowień Statutu lub innych 

przepisów obowiązujących w Związku, zaniecha lub nienależycie wypełnia powierzone obowiązki, 

Zarząd większością oddanych głosów może z wyłączeniem Prezesa Zarządu odwołać lub zawiesić 

Członka Zarządu w pełnieniu swojej funkcji. 

§31 

1. Prezes Zarządu:  

1.1 Reprezentuje Związek na zewnątrz. 

1.2 Przewodniczy i kieruje pracą Zarządu.  

1.3 Nadzoruje pracę biura Związku. 

1.4 Nadzoruje i kontroluje prace powołanych komisji. 

2. Funkcje Prezesa Zarządu może pełnić ta sama osoba maksymalnie przez dwie następujące po 

sobie kadencję. 

3. Do składania oświadczeń woli w sprawach niemajątkowych uprawniony jest Prezes Zarządu 

działający jednoosobowo. 



4. Do kompetencji Prezesa należy kierowanie bieżącą pracą Związku pomiędzy posiedzeniami 

Zarządu . 

§32 

Komisja Rewizyjna 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Związku. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3-5 członków konkretną liczbę Członków Zarządu określa Walne 

Zebranie Delegatów na każdą kadencję. 

3. Komisja Rewizyjna działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu pracy. 

4. Komisja Rewizyjna konstytuuje się nie później niż 14 dni od dnia wyborów. 

5. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykła większością głosów przy obecności co najmniej 

połowy liczby członków, w przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

§33 

1. Zakres działania Komisji Rewizyjnej:  

1.1. Kontrola co najmniej raz w roku całokształtu działalności Związku, lecz nie częściej                               

niż co 120 dni. 

1.2. Badanie okresowych sprawozdań i bilansów. 

1.3. Kierowanie żądań wyjaśnień i występowanie z ocenami, wnioskami i zaleceniami 

wynikającymi z kontroli do Zarządu Związku. 

1.4. Przedstawianie sprawozdania z działalności Związku na Walnym Zjeździe Delegatów             

oraz wyłączność w stawianiu wniosku o udzielenie absolutorium dla Zarządu Związku. 

1.5. Zwoływanie Nadzwyczajnych Walnych Zjazdów Delegatów w przypadkach określonych                   

w statucie. 

2. Komisja Rewizyjna w drodze uchwały może powołać do zespołu kontrolnego: ekspertów, 

biegłych, specjalistów i doradców według potrzeb do zakresu kontroli. 

3. Protokoły z przeprowadzonych kontroli Komisja Rewizyjna przedkłada Zarządowi nie później niż 

14 dni po zakończeniu kontroli . 

4. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek ma prawo uczestniczyć 

w posiedzeniach Zarządu i innych organów Związku z głosem doradczym. 

§34 

1. Kandydatów na członków Komisji Rewizyjnej może przedstawić każdy Członek Związku                  

w terminie co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zjazdu Delegatów. 

2. Zgłoszenia dokonuje się w formie pisemnej i składa do Zarządu Związku, zgłoszenie obowiązkowo 

musi zawierać pisemną rekomendację członka Związku oraz zgodę kandydata. 

3. Jeżeli w procedurze określonej w §20 pkt.2 nie zostanie zgłoszona odpowiednia ilość kandydatów 

na członków Komisji Rewizyjnej , wówczas kandydatów na pozostałych członków Komisji 

Rewizyjnej może zgłosić każdy delegat na Walnym Zjeździe Delegatów. 

4. Na członków Komisji Rewizyjnej zostaną wybrani kandydaci, którzy uzyskają kolejno największą 

liczbę głosów. 

5. W przypadku uzyskania równej liczby głosów pomiędzy kandydatami, w sytuacji gdy ich 

równoczesny wybór nie jest możliwy z uwagi na ustaloną liczbę członków Komisji Rewizyjnej, 

przeprowadza się pomiędzy nimi kolejne głosowanie. 

 

 



§35 

1. Członkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek: 

 

1.1. Rezygnacji Członka Komisji Rewizyjnej złożonej na piśmie. 

1.2. Odwołania. 

1.3. Śmierci Członka Komisji Rewizyjnej.  

1.4. Skazania członka prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

2. Odwołanie Członka Komisji Rewizyjnej dokonuje Walny Zjazd Delegatów bezwzględną 

większością głosów w obecności co najmniej połowy liczby delegatów. 

      Rozdział V 

           Nagrody, odznaczenia, wyróżnienia.    

         §36 

1. Nagradzaniu, odznaczaniu i wyróżnianiu podlegają zasłużeni dla Ju-Jitsu trenerzy, zawodnicy, 

instruktorzy, sędziowie, działacze oraz inne osoby biorąc udział w realizacji celów statutowych 

Związku . 

2. Przyznawanie nagród, odznaczeń i wyróżnień następuje na wniosek Komisji Nagród zatwierdzonej 

przez Zarząd Związku. 

3. Komisja Nagród zostaje powołana przez Zarząd i liczy 3 osoby. 

4. Odwołanie od decyzji Komisji Nagród przysługuje do Zarządu Związku w terminie nie dłuższym   

niż 30 dni od dnia doręczenia uzasadnionej odmowy. 

5. Rejestr nagród, wyróżnień i odznaczeń publikowany jest na oficjalnej stronie Związku.  

 

                                                                             Rozdział VI 

Wykroczenia, przewinienia, rozstrzyganie sporów. 

§37 

 

1. Odpowiedzialności dyscyplinarnej za naruszenie norm etycznych, przepisów statutu, 

regulaminów i innych obowiązujących przepisów obowiązujących w sporcie Ju-Jitsu podlegają 

zawodnicy, trenerzy, instruktorzy, sędziowie, osoby pełniące funkcje w statutowych władzach 

Związku i powołanych komisjach tematycznych, działacze, organizatorzy imprez sportowych oraz 

inne osoby biorące udział we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez Związek. 

2. Organem dyscyplinarnym I instancji Związku jest Komisja Dyscyplinarna. 

3. Komisja Dyscyplinarna składa się z 3 osób i jest wybierana przez Zarząd Związku. 

4. Wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego mogą złożyć Członkowie Związku, władz              

i komisji oraz wszystkie uprawnione osoby biorące udział w realizacji celów statutowych Związku. 

5. Wniosek wymaga pisemnego uzasadnienia z podaniem okoliczności popełnienia naruszenia,            

o którym mowa  w §37 pkt. 1  

6. Rodzaj kar dyscyplinarnych, tryb i zasady ich orzekania określa regulamin dyscyplinarny Związku, 

uchwalony na wniosek Komisji Dyscyplinarnej przez Walny Zjazd Delegatów, z wyjątkiem reguł 

dyscyplinarnych ustanowionych przez Polską Agencję Antydopingową. 

 

 



§38 

1. Do kompetencji Komisji Dyscyplinarnej należy: 

1.1. Rozpoznawanie spraw podmiotów określonych w §37 pkt. 1 w sprawach niewiążących się 

bezpośrednio z naruszeniem przepisów sportowych. 

1.2. Rozpoznawanie odwołań od decyzji oceniających naruszenie zasad współzawodnictwa 

sportowego. 

1.3. Rejestrowanie orzeczonych kar, ich zapis i zacieranie. 

§39 

1. Komisja Dyscyplinarna orzeka kary: 

1.1. Upomnienia. 

1.2. Nagany. 

1.3. Kary pieniężne. 

1.4. Pozbawienia licencji. 

1.5. Zakazu organizowania zawodów w określonym czasie i miejscu. 

1.6. Dyskwalifikacji na czas określony lub dożywotnio. 

1.7. Zakaz pełnienia funkcji. 

1.8. Podania orzeczenia do publicznej wiadomości. 

2. Komisja Dyscyplinarna może wnioskować do określonych statutem Władz o: 

2.1.  Weryfikację wyniku zawodów. 

2.2. Pozbawienie tytułu Mistrza Polski. 

2.3. Wykluczenie z Kadry Narodowej. 

2.4. Wykluczenie z Władz Związku. 

2.5. Wykluczenie ze Związku. 

2.6. Pozbawienie członkostwa Honorowego. 

3. Orzeczenie o karze musi być w formie pisemnej i wymaga podpisów pełnej Komisji 

Dyscyplinarnej. 

§40 

 

1. W postępowaniu dyscyplinarnym obowiązuje zasada dwuinstancyjności. 

2. Od ostatecznych orzeczeń organów dyscyplinarnych Związku stronie przysługuje:  

2.1. Wszczęcie postępowania przed Trybunałem Arbitrażowym do spraw sportu przy PKOL. 

2.2. Prowadzenie dalszego postępowania zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Zarząd Związku może powołać w trybie uchwały Sąd Polubowny w celu rozpoznania spraw 

związanych ze sporami majątkowymi powstałymi w związku z uprawianiem sportu Ju-Jitsu            

w Polsce. 

4. Sąd Polubowny działa na podstawie przepisów Kodeksu Postępowania Cywilnego. 

               

        Rozdział VII 

               Majątek i Fundusze Związku 

 

§41 

 

1. Majątek Związku który służy wyłącznie do realizacji celów i zadań statutowych Związku stanowią: 

nieruchomości, ruchomości, papiery wartościowe, środki pieniężne zgromadzone na rachunku 

bankowym, pieniądze w formie gotówkowej oraz fundusze. 

2. Na fundusze Związku składają się : 



2.1. Wpływy z tytułu składek członkowskich, opłat licencyjnych, opłat z egzaminów na stopnie 

uczniowskie i mistrzowskie, opłat za kursy instruktorskie i trenerskie oraz innych opłat 

związanych z uczestnictwem we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez 

Związek. 

2.2. Dotacje na zadania zlecone pochodzące od organów państwowych. 

2.3. Wpływy z darowizn, zapisy i spadki, środki pochodzące od sponsorów i fundacji. 

2.4. Wpływy uzyskane z działalności gospodarczej. 

2.5. Inne wpływy uzyskane z działalności statutowej. 

3. Dochody Związku przeznaczone są wyłącznie na realizację celów statutowych. 

4. Za prowadzenie gospodarki finansowej i rachunkowości zgodnie ze statutem i obowiązującymi 

przepisami odpowiada Zarząd. 

5. Nadzór nad środkami finansowymi zgromadzonymi na rachunku bankowym w postaci: wypłat, 

wykonywania przelewów sprawują dwie osoby równocześnie  Prezes wraz z Wiceprezesem            

do spraw organizacyjnych. 

 

Rozdział VIII 

§42 

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania Związku podejmuje Walny Zjazd Delegatów 

większością 2/3 głosów, obecnych na zjeździe delegatów. 

2. Uchwała o rozwiązaniu Związku określa jednocześnie sposób jego likwidacji oraz cele na jakie 

przeznaczony zostanie majątek Związku. 

§43 

 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie właściwe, powszechnie 

obowiązujące przepisy prawa obowiązujące w Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Prawo interpretacji postanowień niniejszego Statutu przysługuje Walnemu Zjazdowi Delegatów, 

a jego uchwała jest ostateczna. 

3. Pomiędzy Walnym Zjazdem Delegatów prawo interpretacji postanowień niniejszego Statutu 

przysługuje Zarządowi Związku, który dla ważności interpretacji musi mieć kontrasygnatę Komisji 

Rewizyjnej. 

 

Zatwierdzono dnia 27.08.2022 


